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1. LISTA RESPONSABILILOR DE ELABORARE, VERIFICARE, APROBAREA EDITIEI iN
CADRUL PROCEDURII DE SISTEM

" Elemente
privind _ : <
Nr. ' responsabilii / Numele si prenumele Functia
crt. | s
___ operatiunea :
il 2 3,

1.1, ELABORAT

Cotes Manuela Nicoleta

- Inspector gcolar general
- adjunct

|12, VERIFICAT

. Cotes Manuela Nicoleta

 Presedinte al Comisiei de

=1/ AVIZAT . monitorizare
"APROBAT | “ Plinspector scolar general | 2.
1.3, gBaboi Marian Iulian |
2. CUPRINS:
Nr. componentei
pri:c:zg;;l de Denumirea componentei din cadrul procedurii de sistem Pagina
sistem
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 1
sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii documentate
( 2 Cuprins 1-2
3. Scopul procedurii 2
4. Domeniul de aplicare 2
5. Documentele de referintd 2-3
6. Definitii si abrevieri 3-4
7. Descrierea activititii sau procesului 4-12
8. Responsabilitati 13-15
( 9. Formular de evidentd a modificarilor 15
10. Formular de analiza a procedurii 15 J
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3. SCOPUL PROCEDURII

3.1. Scopul specific al prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor Notei M.E.N. cu nr. 808
AOB/3.11.2017 privind crearea retelei de resurse educationale deschise (RED) in cadrul
inspectoratelor scolare judetene:

3.2. Stabileste modul de realizare a activitatilor stipulate in documentul amintit anterior,
compartimentele si persoanele implicate;

3.3. Asigurd existenta documentatiei necesare derularii activitatii;
3.4. Asigura derularea activitagii procedurate, in conformitate cu normele legale in materie;

3.5. Sprijina auditul/alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager in
exercitarea procesului decizional.

3.6. Raspunde urmatoarelor obiective:

_ Accesul la educatie de calitate pentru un numar cat mai mare de persoane;

- Cresterea calitatii educatiei prin evaluarea de citre alti specialisti (peer-evaluation);

- Cresterea interesului comunitatii fatd de educatie;

- Stimularea inovatiei si a creativitatii:

- Punerea la dispozitia tuturor persoanelor interesate a unor materiale educationale de calitate in

regim gratuit.

4. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII
Dispozitiile prezentei proceduri se aplica tuturor cadrelor didactice, autori de resurse educationale si
personalului implicat in inregistrarea, transmiterea, evaluarea si publicarea resurselor educationale pe
platforma on-line RED a Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita.

5. DOCUMENTE DE REFERINTA
5.1.Legislatie primara

e Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023;
e Legeal41/25.07.2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;
5.2.Legislatie secundara
e Ordinul ME nr.6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatdmant preuniversitar;

o Legeanr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completdrile
ulterioare. '

e Nota M.ENN. cu nr. 808 AOB/3.11.2017 privind crearea retelei de resurse educagionale deschise
(RED) in cadrul inspectoratelor scolare judetene.
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5.3.Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitatii publice

e Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita-anexa la Decizia nr.26/
26.01.2023;

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Inspectoratelor Scolare, aprobat prin
O.M.E.C.T.S. nr. 5530/05.10.2011;

e Regulamentul — cadru de organizare si functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar,
aprobat prin O.M.E nr.5726/6.08.2024;

o Alte proceduri interne ale Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita.
6. DEFINITII SI ABREVIERI
-oa Deﬁniti_i_ ale te_lj_meni!qr_ _
Nr.

i Termenul Definitia si/sau, dacd este cazul, actul care defineste termenul
! Mod spééiﬁc de realizare a unei activitati sau a un'uimﬁréces, editat pe‘ .
| Procedura documentatd ' suport hartie sau in format electronic;procedurile documentate pot fi:
1. ' procedure de sistem i procedure operationale

" Procedura de sistem “Descrie un proces sau o activitate care se desfisoara la nivelul entitatii
) - (procedura generald) ' publice aplicabil/aplicabila majorititii sau tuturor compartimentelor
 dintr-o entitate publicd

" Procedura operationala | Descrie in proces saul o activitate care se desfisoard la nivelul unuia sau
3. | (procedura de lucru) - mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
i intregii entitdti publice

" Editie a unei proceduri | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri documentate, |
~aprobati si difuzata

4.

. documentate

| Revizia In cadrul unei - Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dupa
5. editii caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii
- documentate, actiuni care au fost aprobate si difuzate

' Resursele educationale = Resursele de invéatare care sunt utilizabile, adaptabile la nevoile specifice
6.  deschise - ale procesului de invatare si pot fi folosite gratuit. '5

Fisa cuprinzand datele de identificare ale autorului/autorilor. denumirea |
resursei educationale propuse si o scurtd descriere, scopul !
7. RED - materialului, nivelul de invatamant/clasa, aria curriculard/material
:  extracurricular, competente vizate.

 Figa de identificare

' e Al  Fisa cuprinzénd criteriile de conformitate, pe baza carora resursa
8. 7 ' educationald propusa este aprobata sau respinsa.
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6.2 Abrevieri ale termenilor

Nr.

p ey Abrevierea Termenul abreviat
S E— ! Procedurade s;stem e e s S e ) S A il
:i.:__ Elaborare
3 eifoare
4 : ) Aprobare N
3. Apl “ | Aplicare
T Inspectoratul Scolar al Judetului Ialomita
8. | ?Resursele educationale deschise

7. DESCRIEREA ACTIVITATII SAU PROCESULUI
g i Dispozitii generale

i Pornind de la directivele Comisiei Europene si de la linia strategicd din Agenda Digitala a
Roméniei privind utilizarea TIC in cadrul procesului de invatare (resurse educationale
deschise/RED si Web 2.0), Ministerul Educatiei si Cercetarii (M.E.C.) a solicitat crearea unor
retele de resurse educationale deschise la nivelul fiecarui judet;

ii. Resursele educationale deschise sunt mijloace de invitare adaptate nevoilor specifice ale
procesului instructiv-educativ, disponibile gratuit. Din aceasta categorie fac parte diverse
materiale de invitare, suporturi de curs, proiecte, experimente i demonstratii, dar si programe
scolare, ghiduri pentru profesori sau alte materiale educationale (articole, module, prezentari
ce acoperd atit sfera curriculard, cit si cea extracurriculard etc.);

iii.  Cadrele didactice propun materiale educationale proprii, in format electronic, cu respectarea
legislatiei in vigoare privind proprietatea intelectuald/dreptul de autor, in vederea publicarii
acestora pe platforma on-line RED a ISJ lalomita. Evaluarea si selectia resurselor se
desfisoard la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Talomita, in consiliile consultative de
specialitate. Prin exceptie materialele din domeniul managementului educational, vor fi
evaluate si selectate de catre inspectorii scolari pentru management institutional;

iv. Procesul de evaluare si selectie a resurselor educationale deschise se va derula cu ritmicitate, o
dati pe luni, in perioada prevazuta de prezenta procedurd. O structurd unitard de organizare
va permite ulterior integrarea colectiilor de resurse in Biblioteca Scolara Virtuald
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v. Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita pune la dispozitia cadrelor didactice o platformi
dedicata pentru publicarea RED. in vederea accesului liber si neconditionat a oricérei
persoane interesate;

vi. Orice cadru didactic incadrat intr-o unitate de invétamant preuniversitar din judetul lalomita poate
contribui la completarea Bibliotecii RED cu resurse educationale proprii, elaborate in
conformitate cu prevederile legale;

vii. Resursele educationale elaborate de cadrele didactice, evaluate si selectate de catre consiliul
consultativ  al disciplinei/ domeniului de activitate, respectiv, de citre inspectorii scolari
pentru management institutional, vor fi stocate pe platforma on-line RED a Inspectoratului
Scolar al Judetului lalomita;

viii. Resurselor educationale elaborate de cadrele didactice si propuse pentru a fi publicate pe platforma
on-line RED a Inspectoratului $colar al Judetului lalomita pot avea autori unici sau autori
multipli;

x.  Toate resursele educationale propuse de cadrele didactice pentru a fi evaluate vor respecta
prevederile legale privind legislatia dreptului de autor si a drepturilor conexe;

% Toate resursele educationale vor avea precizate sursele bibliografice, in conformitate cu
prevederile legale cu privire la drepturile de autor, cu citarea corecta a acestora;

X Responsabilitatea respectarii prevederilor legale privind legislatia dreptului de autor §i a
drepturilor conexe revine in exclusivitate autorilor;

xii.  Toate resursele educationale propuse de cadrele didactice pentru a fi evaluate vor avea un caracter
nediscriminatoriu, fiind elaborate cu respectarea principiilor care nu fac nicio deosebire,
indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen,
orientare sexuald, varstd, handicap, boala, apartenenta la o categorie defavorizatd; caracterul
nediscriminatoriu vizeazd, totodatd, eliminarea oriciror elemente rasiste, xenofobe de
promovare a ideologiei nationalist-extremiste;

xiii. Resursa educationald care are un caracter discriminatoriu va fi declaratad “RESPINSA” fira a fi
evaluata.

7.2Documente utilizate
xiv.  Lista si provenienta documentelor utilizate

- Fisa de identificare (Anexa l);

- Declaratia pe propria raspundere privind asumarea autenticititii materialului si respectarea
prevederilor legale din domeniul dreptului de autor si drepturilor conexe (Anexa 2), datata,
semnati si scanatd in format .pdf.;

- Resursa educationald propusd pentru a fi publicatd pe platforma on-line RED a
Inspectoratului Scolar al Judetului [alomita;
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XV.

ii.

jii.

iv.

- Grilele de evaluare a resurselor educationale;
- Procesul verbal al comisiei de evaluare si selectie;
- Centralizatorul — lista lunara care contine rezultatele evaludrii resurselor educationale.

Circuitul documentelor

- Circuitul documentelor este descris in capitolul Modul de lucru (8.4.).
RESURSE NECESARE

Resurse materiale

- Echipamente IT (PC, laptop);
- Copiator, imprimant, telefon, fax;
- Rechizite, hartie.
Resurse umane
- Inspectori scolari;
- Cadre didactice, membri ai consiliilor consultative pe discipline;

- Informaticieni, responsabili cu gestionarea modulului de transmitere a resurselor
educationale si cu platforma online RED a Inspectoratului $colar al Judetului lalomita.

Resurse financiare si informationale
- Acte normative in vigoare;
- Platforma on-line RED a Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita;
- Adresa de email a inspectorilor scolari ;

- Pagina web a Inspectoratului $colar al Judetului lalomita (ww w.isjialomita.ro ).

7.3 Modul de lucru

TRANSMITEREA, INREGISTRAREA, EVALUAREA SI PUBLICAREA
PE PLATFORMA ON-LINE RED-ISJ lalomita

Cadrele didactice care doresc publicarea pe platforma on-line RED a Inspectoratului Scolar al
Judetului Ialomita a resurselor educationale proprii vor completa o fisd de identificare (Anexa
1), pe care o vor gasi accesdnd linkul disponibil pe pagina web a Inspectoratului Scolar al
Judetului Talomita, sectiunea Resurse Educationale Deschise;

La fisa de identificare completata, datatd, semnatd si scanatd in format .pdf. vor fi anexate
urmitoarele documente:
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vil.

viil.

X1.

a. Declaratia pe propria raspundere privind asumarea autenticitatii materialului si respectarea
prevederilor legale din domeniul dreptului de autor si drepturilor conexe (Anexa 2), datata,
semnata si scanaté in format .pdf.;

b. Resursa educationald propusd pentru a fi publicatda pe platforma on-line RED a
Inspectoratului Scolar al Judetului [alomita.

vi. Anexal si Anexa2, vor fi scanate in format .pdf si impreund cu Resursa
educationald, vor fi arhivate, redenumite (disciplina/domeniul_nume_prenume), si
trimise pe adresa de email a ISJ Ialomita, secretariat@isjialomita.ro. Secretarul ISJ
lalomita redirectioneazd mesajul cétre inspectorii scolari . Solicitarea va fi
inregistratd de citre inspectorii scolari, numai daci toate documentele sunt complete
si completate corespunzator. fn cazul in care documentele solicitate sunt incomplete,
incorecte sau nu respectd conditiile tehnice impuse, solicitantul va fi instiintat in
termen de maximum 30 de zile, prin afisarea pe site-ul isjialomita.ro a rezultatelor
evaludrii si selectiei resurselor educationale din luna respectiva.

fn situatia resurselor educationale cu autori multipli, declaratia pe propria rispundere privind
asumarea autenticitatii materialului si respectarea prevederilor legale din domeniul dreptului
de autor si drepturilor conexe va fi completata de citre fiecare dintre acestia.

Pentru fiecare resursa educationala transmisa se va completa cate o fisd de identificare.
Tipurile de fisiere acceptate pentru publicare sunt:

- Documente needitabile .pdf.;
- Prezentiri POWER POINT .ppt, .pptx, .pps, .ppsX;
- Figiere video .wmv, .avi, .mpg;
Resursele transmise vor fi optimizate pentru a avea o dimensiune c4t mai micd. Aceasta nu poate
depasi 8 Mb.

fn functie de destinatia materialului, resursele educationale propuse pentru a fi publicate pe
platforma on-line RED a Inspectoratului Scolar al Judetului Ialomita vor fi grupate in
urmatoarele categorii distincte:

- Planificéri calendaristice;

- Proiectiri ale unititilor tematice/de invétare;

- Proiecte de lectii / activitati;

- Teste

- Fise de lucru

- Lucrari stiintifice in specialitate (referate/articole);
- Proiecte educative/educationale la nivelul scolii;

- Proiecte educative/educationale interscolare;
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- Proiecte internationale;
- Materiale de diseminare a bunelor practici si valorizare/exploatare a rezultatelor proiectelor
educative/educationale/ activitatile de cooperare internationald;
- Materiale specifice domeniului management educational (referate/articole).
xii.  La fiecare categorie pot fi transmise si alte resurse educationale asimilate acestora.

Materialele electronice transmise vor fi elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a.

c.

Titlul si descrierea din fisa de identificare vor fi reprezentative pentru continutul
materialului si vor contine, dupa caz, titlul lectiei, al capitolului etc.;

Materialele vor respecta gramatica limbii roméne si vor fi redactate utilizdnd semnele
diacritice. Materialele care contin greseli gramaticale sau nu sunt redactate cu diacritice nu
vor fi publicate;

Materialele vor fi corect organizate si incadrate in pagind, echilibrate din punct de vedere
estetic;

Materialele nu vor contine niciun fel de date cu caracter personal, informatii private sau
confidentiale;

Materialele vor respecta dreptul la imagine al persoanel.

Transmiterea solicitdrilor si anexelor, on-line , pe adresa de email a secretariatului ISJ Ialomita,

secretariat/@isjialomita.ro, in perioada 1 - 10 a fiecérei luni.

in maximum 5 zile din momentul transmiterii fisei de identificare si a documentelor, autorul va

primi, prin email, numarul de inregistrare a solicitarii.

Evaluarea resurselor educationale se face pani cel tarziu la sfarsitul fiecrei luni.

in prezenta membrilor consiliului consultativ, resursa educationali va fi evaluatd, conform grilelor

de evaluare specifice prevazute in Anexele 3 - 7.

Criteriile de evaluare a resurselor educationale destinate elevilor/prescolarilor si a resurselor

curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ, destinate cadrelor didactice sunt:

Conformitatea cu programa scolara aprobata/ standardele de pregétire profesionala;
Calitatea si accesibilitatea limbajului;

Calitatea tehnoredactarii;

Corectitudinea stiintificd a continutului resursei;

Contributia la optimizarea procesului de predare-invéatare-evaluare;

Activitatii de formare, dezvoltare si evaluare a competentelor din programa scolard (prin
accentul pus pe competente, nu pe continuturi);

Stimularea gandirii critice, a creativititii elevilor;
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- Facilitarea invatrii active si interactive care pot contribui la cresterea motivatiei, interesului
si implicarii elevilor in propria invatare;

- Facilitarea relationdrii cu alte domenii ale cunoasterii, deschiderea spre inter- si
transdisciplinaritate;

- Stilul, unitatea si originalitatea materialului;
- Excluderea oricarei forme de discriminare.

xix.  Toate resursele educationale curriculare trebuie sd fie elaborate cu respectarca principiilor
didactice generale:

- Principiul unitétii/corelatiei dintre senzorial si rational, dintre concret i abstract in predare-
invatare (cunoscut §i sub denumirea de principiul intuitiei);

- Principiul accesibilitatii si tratarii individuale, diferentiate:

- Principiul respectirii particularitatilor de varsta si individuale;

- Principiul sistematizarii, structurdrii si continuitatii;

- Principiul integrarii teoriei cu practica;

- Principiul participarii constiente §i active a elevilor/prescolarilor la activitatile instructiv-
educative;

- Principiul insusirii/formarii temeinice a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor;
- Principiul asigurarii unitétii instructiei si educatiei.
XX, Criteriile de evaluare a resurselor educationale metodico-stiintifice si de management educational
sunt:

- Importanta teoreticd §i practico-aplicativd a temei tratate pentru specialitate/managementul
educational;

- Abordarea unei probleme de interes major pentru practica scolard;
- Actualitatea informatiilor cuprinse in text;

- Caracterul unitar al lucrérii;

- Succesiunea logica a ideilor;

- Oportunitatea bibliografiei si actualitatea in raport cu tema lucrérii.

XXi. Criteriile de evaluare a resurselor educationale privind activititile extragcolare sau a resurselor
educationale privind proiectele europene / activitéti de cooperare internationald sunt:

- Relevanta — promovarea principiilor educatiei deschise pentru toti, a nediscrimindrii,
tolerantei, desegregarii;

- Valoarea adaugata — obtinerea de rezultate masurabile cu impact asupra calitatii educatiei;

- Transferabilitatea — rezultatele au un grad ridicat de transferabilitate;
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XXV.

XXV

xxvil.

xxviii.

XXIX.

XXX,

XXX,

xxxil.

- Eficienta — utilizarea resurselor umane, financiare, materiale, comunicationale gi de timp cu
eficienta si eficacitate;

_ Sustenabilitatea —obtinerea rezultatelor si dup incheierea perioadei de implementare.

in urma evaludrii, pentru fiecare resursa educationali va fi completatd grila de evaluare specifica.

Fiecare indicator din grila de evaluare va fi evaluat cu "DA” sau "NU?, in functie de gradul de
indeplinire a indicatorului.

Resursele educationale care nu indeplinesc toti indicatorii din grila de evaluare sunt respinse,
putdnd participa la o0 nouad evaluare, dupd remedierea deficientelor constatate, cu parcurgerea
integrald a procesului de inregistrare, evaluare si selectie, in conformitate cu prezenta
procedurd.

Rezultatele evaluarii resurselor educationale vor fi consemnate intr-un proces verbal (4dnexa 8)
semnat de membrii consiliului consultativ care au realizat evaluarea si de inspectorul scolar
care raspunde de disciplina de invatamant/domeniul de activitate caruia i se adreseaza resursa
educationald. in cazul resurselor din domeniul management educational, procesul verbal de
consemnare a rezultatelor evaludrii acestora va fi semnat de citre inspectorul scolar pentru
management institutional. Procesul verbal va fi depus, in original, la secretarul comisiei, pana
in data de 25 a fiecdrei luni.

in urma constatarii rezultatelor evaludrii, secretarul comisiei inainteazid responsabilului cu
gestionarea platformei on-line RED a Inspectoratului $colar al Judetului Ialomita resursele
educationale selectate in vederea publicarii acestora.

Centralizarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie se va face in perioada 26-30 a fiecérei
luni.

Publicarea pe platforma on-line RED a Inspectoratului Scolar al Judetului Jalomita a rezultatelor
evaluirii resurselor educationale se face pana cel tarziu in ultima zi a fiecarei luni.

Rezultatele evaludrii si selectiei nu pot fi contestate.

Transmiterea, evaluarea si selectia resurselor RED, conform calendarului indicat in prezenta
procedura, se vor realiza numai in perioadele desfagurarii cursurilor scolare. In vacantele
scolare nu vor fi transmise, evaluate si selectate resurse RED.

Prezenta procedurd va fi ficutd publicd prin postare pe site-ul Inspectoratului Scolar
Inspectoratului Scolar al Judetului Talomita: www.isjialomita.ro .

Oricare modificari si/ sau completari ale prevederilor prezentei proceduri, determinate de factori
obiectivi sau modificari de ordin legislativ, vor constitui obiectul unor anunturi/informari
publice, adresate tuturor persoanelor carora li se adreseaza procedura.
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Inspectoratul Scolar al Judetului

Ialomita
DOMENIILE:

CURRICULUM §I INSPECTIE

| REALIZAREA RETELEI DE RESURSE

| EDUCATIONALE DESCHISE LA
- NIVELUL INSPECT 1

LAR

Editia: I
Nr. exemplare: 1

- Revizia:
| Nr.exemplare:

| SCOLARA ; AL [UDETULUI IALOMITA

'« MANAGEMENT INSTITUTIONAL B ER
CODP.S._17 Exemplar unic
TABEL

CUPRINZAND ADRESELE DE MAIL ALE INSPECTORILOR SCOLARI COORDONATORI DE

DISCIPLINE / DOMENII IN VEDEREA GESTIONARII SELECTIEI RED

Nr. . " Disciplina/Domeniul Adresa de mail pentru
Nume si prenume inspector scolar )
crt coordonat transmiterea RED
Management- Buzea Ileana Management-
Implementarea
1 descentralizérii ileana05buzea@gmail.com
institutionale si
invdtamant particular
Management-Tont Simona Management- ; .
) ; tontz.simona@gmail.com
: Mentorat/Proiecte
Management-State Nora Florenta Managementul resursei
3 florentanora@yahoo.com
: umane
Management— Dincé Nicusor Managementul resursei . ; e .
4 nicusor.dinca@isjialomita.ro
. umane
< | Curriculum —Bugaenco Livia-Oana | Limba roméana oana.bugaenco@isjialomita.ro
5.
Curriculum-Buzoeanu Cristina Geografie
6 cristina.buzoeanu@isjialomita.ro
7 | Curriculum — Ion Marian Religie marian.ion@isjialomita.ro
Curriculum — Jalbd Marcela Limba Franceza
8 marcela.jalba@isjialomita.ro
Limba Engleza
Curriculum-Triscas [uliana Educatie fizica si sport
9 iulianatriscas@yahoo.com
Curriculum —Dinu Gica [storie, Socio-umane
10. dinu.gica@isjialomita.ro

Activitati extrascolare

11




] Inspectoratul Scolar al Judetului

CURRICULUM SI INSPECTIE
SCOLARA
MANAGEMENT INSTITUTIONAL

Ialomita
DOMENIILE:

. NIVELUL

PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND
REALIZAREA RETELEI DE RESURSE

EDUCATIONALE DESCHISE LA
TULUIL L

AL JUDETULUI IALOMITA

PECT

R

Editia: [
. Nr.exemplare: 1

Revizia:
Nr. exemplare:

din

_Pag,

CODP.S._17

Exemplar unic

Curriculum —Smeianu Marcela Invatimant prescolar
Muzicd si Arte plastice L
11. marcela_smeianu(@yahoo.com
Invitimant special si
special integrat
- Curriculum — Petre Simona Cristina | Invatdmant primar
12. invatamantprimar@isjialomita.ro
13. | Curriculum — Voinea Marina [nvatamant primar invatamantprimar@isjialomita.ro
Curriculum — Roman Florina _ _
14. Discipline tehnologice florina.roman(@isjialomita.ro
15. | Curriculum —Cocioc Viorel Matematica cocioc.viorel@yahoo.com
16. | Curriculum — Sandu Ion Minoritati ionsandu74@yahoo.com
Curriculum — Leustean Mihaela Invitimant prescolar
N gy i @y
1T invatimant special si mihaela_leustean@yahoo.com
special integrat
Curriculum — Raducanu Laurentiu . .. raducanu_valentin2002@yahoo.c
5 18 ‘ Informatic&/ TIC/Fizicd - =
: om
19, | Curriculum — Stalidi Alina Nicoleta | Biologie stalidialina@gmail.com
20, | Curriculum — Stalidi Alina Nicoleta | Chimie, Fizica stalidialina@gmail.com
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Inspectoratul $colar al Judetului " PROCEDURA DESISTEM PRIVIND Editia: [

lalomita | REALIZAREA RETELEI DE RESURSE  Nr.exemplare: 1
! DOMENIILE: . EDUCATIONALEDESCHISELA  Revizia:
'+ CURRICULUM ST INSPECTIE  NIVELUL INSPECTORATUL LAR | Nr.exemplare:
SCOLARA AL JUDETULUI IALOMITA |
'« MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag din
CODPS. 17 Exemplar unic
RESPONSABILITATI
Nr. Compartimentul Actiunea (operatiunea) Semnéitura
it (postul) - Numele si
) prenumele persoanei 1 2 3 4 5 6 7
care ocupd postul
*E) | *(V | *(A) | *(Ap) | *(Ap) | *(D | *(Arh
) ) )
1. | p.Inspector Scolar A. Ap. Apl. L
General- Baboi Marian
Tulian '
2. | Inspector Scolar General | E. Apl. L
Adjunct-Cotes Manuela
Nicoleta
3. | Juridic - Copelea Apl. L.
Gabriela Rodica  —
consilier juridic
4. | Management- Buzea Apl. L
[leana— IS
~| 5. | Management-Tont Apl. L
Simona— IS
6. | Management- State Nora Apl. L.
Florenta — IS
7. | Management- Dinca Apl. L.
Nicusor — IS
8. | Curriculum — Bugaenco Apl. L
Livia-Oana— I$
9. | Curriculum-Buzoeanu | Apl. L.
Cristina-IS
10. | Curriculum — Ion Marian Apl. L
~1S
| J
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g_mfhspectoratul S&)iar al Judetului |

Jalomita
DOMENIILE:

CURRICULUM SI INSPECTIE
SCOLARA

PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND 3'}'{1}';1311
REALIZAREA RETELEI DE RESURSE

. EDUCATIONALE DESCHISE LA
NIV

L INSPECT
AL JUDETULUI IALOMITA

TULUI LAR

- Nr. exemplare: 1

| Revizia:
Nr. exemplare:

o MANAGEMENT INSTITUTIONAL (Pag__din
coD P.S._17 , Exemplar unic
’» 11.| Curriculum  —  Jalba Apl. L
Marcela— IS
12. | Curriculum -Dinu Gica- Apl. Is
IS
13.| Curriculum  —Smeianu Apl. L
Marcela
14. | Curriculum -  Petre Apl. L.
Simona Cristina — IS
15.| Curriculum — Voinea Apl. L
Marina — [§
16. | Curriculum — Roman Apl. L.
Florina— IS
17. | Curriculum —Cocioc Apl. L
Viorel- IS
18. | Curriculum — Sandu Ion — Apl. L
IS
19. | Curriculum — Leustean Apl. L.
Aurelia Mihaela —I$
20. | Curriculum — Réducanu Apl. L
Laurentiu Valentin —I$
21.| Curriculum —Stalidi Alina Apl. I.
Nicoleta — I$
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1 Inspectoratul Scofér al Judetului

PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND

lalomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE

DOMENIILE: EDUCATIONALE DESCHISE LA
CURRICULUM SI INSPECTIE NIVELUL INSPE RATULUI

SCOLARA :
MANAGEMENT INSTITUTIONAL

LAR

AL JUDETULUI IALOMITA

“f;?di*;ia: I

Nr. exemplare: 1

Revizia:
Nr. exemplare:

Pag. din

CODP.S..17

Exemplar unic

r 22. | Curriculum —Triscas Apl. L
[uliana
23. | Spanu Alina Mihaela I Arh.
24.| Vaduva Raluca Apl. L

E = elaborare, V = verificare, A = avizare, Ap = aprobare, Apl — aplicare, I — informare, Arh - arhivare

9.Formular de evidenti a modificrilor

Nr.crt. | Editia Data Revizia | Data Nr.pagini | Descriere | Semnatura
editiei reviziei modificare | conducitorului
compartimentului
10.Formular de analizd a procedurii
Nr.crt. | Compartiment | Nume si Inlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
prenume drept sau
conducitor delegat

compartiment

Semnatura | Data | Semnatura | Data

11. Formular de distribuire/ difuzare

Nr.

€X.

Compartiment | Numele  si | Data
prenumele primirii

| P
Semnétura

Data

retragerii | intrdrii  In

Data Semnatura

vigoare a
procedurii
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Inspectoratul $colar al judetului = PROCEDURA DE SISTEMPRIVIND | Edifia: |

Ialomita . REALIZAREA RETELEI DE RESURSE Nr. exemplare: 1
DOMENIILE:  EDUCATIONALEDESCHISELA | Revizia:
o CURR]CI{LUM SI INSPECTIE NIVE ECTORATUL LAR | Nr.exemplare:
~ SCOLARA | AL JUDETULUI IALOMITA
'« MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag. din

CODP.S._17 Exemplar unic




" Inspectoratul $colar al Judetului PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND ' Editia: |

lalomita | REALIZAREA RETELEI DE RESURSE | Nr. exemplare: 1
DOMENIILE: . EDUCATIONALEDESCHISELA | Revizia:
'+ CURRICULUM 3l INSPECTIE . NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR |_Nr. exemplare:
| 'SCOLARA AL JUDETULUI JALOMITA L
' MANAGEMENT INSTITUTIONAL ' Pag.  din

CODP.S. 17 Exemplar unic




Inspectoratu_lmScalar al Judetului | PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND Editia: |

Ialomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE  Nr.exemplare: 1

| DOMENILE: EDUCATIONALE DESCHISELA | Revizia: =
o CURRICULUM SI INSPECTIE ELUL INSPECTORATULUI SCOLAR | Nr. exemplare: |
. SCOLARA AL JUDETULUI IALOMITA i
o MANAGEMENT INSTITUTIONAL ' Pag  din
CODPS. 17 : Exemplar unic |
12.Anexe
Anexa 1 FISA DE IDENTIFICARE

. DATE DE IDENTIFICARE ALE AUTORULUI RED:

1. Numele si prenumele autorului/autorilor:

[I. INFROMATII PRIVIND MATERIALUL RED:
1. Tipul resursei educationale:
O Planificari calendaristice;
[J Proiectiri ale unitatilor tematice/de Invétare;
[ Proiecte de lectii / activitati;
1 Teste
[ Fise de lucru
[ Lucréri stiintifice in specialitate (referate/articole);
1 Proiecte educative/educationale la nivelul scolii;
[ Proiecte educative/educationale interscolare;

[ Proiecte internationale;

] Materiale de diseminare a bunelor practici si valorizare/exploatare a rezultatelor proiectelor
educative/educationale/ activitatile de cooperare internationala.

] Materiale specifice domeniului management educational (referate/articole);
2. ClaSA: virinerneneereennaanssasin

3. Denumirea resursei educationale:

Semndtura
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Inspectoratul Scolar al Judetului " PROCEDURA DESISTEMPBJVIND Editia: I !
Ialomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE  Nr. exemplare: 1
DOMENIILE:  EDUCATIONALE DESCHISE LA Revizia:
«  CURRICULUM $I INSPECTIE | NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR | Nr. exemplare:
| SCOLARA | AL JUDETULUI IALOMIT |
‘s MANAGEMENT INSTITUTIONAL . Pag, din
CODPS. 17 Exemplar unic
Anexa 2
DECLARATIE
privind asumarea autenticitatii materialului si respectarea prevederilor legale din domeniul dreptului de
autor si drepturile conexe
Subsemnata/Subsemnatul
cadru didactic 1 RSO OO TSSOSO ST PP SRRSO IR
(unitatea de invatdmant)

[0CAlitated,  SPECIALIATEA  ..oceuurirserissessssmemmes st

legitimat cu B.I/C.L SEIIA  sereecesssessemsssessssssesssisensasesss nr.

............................................................................................................................ , declar prin prezenta cd

resursa educationAlA CU TEIUL oc..eeeervereieiisiesss s e s

............................................................................................................................
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Inspectoratul Scoléi’—;ﬂ Judetului i PROCEDURAfJE SISTEMPRIV]ND Edi’;ié:l

Ialomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE  Nr.exemplare: 1
DOMENHLE: . EDUCATIONALEDESCHISELA | Revizia:
' CURRICULUM $I INSPECTIE | NIVELUL INSPECTORATULULSCOLAR | Nr. exemplare:
~ SCOLARA ' AL JUDETULUI IALOMITA
‘s MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag. din
CODP.S. 17 Exemplar unic
CU U TIUITIAT TOTAL Q8 oreeeeereveuensseseseseseseseseoesssans e as s s st ot sasbba s s s st a8t S SRS S s pagini,

imi apartine si cd aceasta respecta prevederile legale in vigoare din domeniul dreptului de autor si

drepturile conexe.

Sunt de acord cu utilizarea ei de catre cadre didactice in procesul educational, in situatia in care
aceasta va fi selectata de citre Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita si publicata pe platforma on-line

RED a Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita.
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" Inspectoratul Scolar al judetului | PROCEDURA DESISTEM PRIVIND | Edifia: I
5 lalomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE Nr. exemplare: 1
DOMENIILE: EDUCATIONALE DESCHISE LA R
 CURRICULUM ST INSPECTIE | NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR | Nr. exemplare:
~ SCOLARA AL JUDETULUI JALOMITA '
'e  MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag. din
CODPS. 17 Exemplar unic

Anexa 3
Grilad de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE UTILIZATE N PROCESUL INSTRUCTIV-
EDUCATIV, DESTINATE CADRELOR DIDACTICE

BAATGETRITEORG . nonrsmomsmmsnsssasssemsssosensansensss oms st b 00 e SR 9SS U R TS SR i G
Unitatea de TnvA{AMANt de PrOVENIENIAL .....cccicrcrismmninmsuiisneiseissimsiosisstsmstansstessasssstsosasmcsmsusssssssssssssssasssssons

Tipul de resursd edUCALIONALA: .........coiviiimiiiimisisinininssssrsrisssss s s sastststssssestast sttt s s s s s s s sn s es

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de InVAAMANL ...ooeeeieirec s
CLASBIGTUPAT covernsscresereconsasnsesonsassmsaseasesmssos sesssssnsnsnsnanssas ot i s ssss sissinshesss o iesssbios s s o4 3 s TsTosd s damasisnama svasn
AN 0 -1 1¥ OO OO ECE RO U OO RO ROTPPPIURC RPN

ert.

Informatia stiintifica este In concordanta cu programele scolare aprobate sau cu standardelor
de pregatire specifice invatdmantului profesional si tehnic; |

Continutul materialului este actual si corect din punct de vedere stiintific, elementele
structurale fiind corelate metodologic

Continutul materialului este adaptat nivelului de invagdmant precum si particularitatilor
individuale si de vérsta ale elevilor/prescolarilor

Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o exprimare clara, coerentd,
asigurand eficientizarea procesului de invitare i realizarea finalitatilor propuse

Strategiile propuse asigura valorificarea experientei de viata si transferul
informatiilor/competentelor in diferite contexte, facilitind adaptarea scolard/incluziunea
socialad

wn

Materialul respecta cerintele de tehnoredactare precizate in procedura si normele de
exprimare academicéd/de referintd

Continutul materialului cuprinde, pe ldnga componenta informativa, si o componenta
7 gformativé, de aplicatii practice
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Inspectoratul $colar al jJudetului
Ialomita

_ DOMENIILE:

‘e CURRICULUM $I INSPECTIE

~ SCOLARA

e MANAGEMENT INSTITUTIONAL 7

PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND
REALIZAREA RETELEI DE RESURSE
EDUCATIONALE DESCHISE LA

| NIVELUL INSPECTORATULUI SCOL

AL JUDETULUI IALOMITA

Editia:
Nr. exemplare: 1

Revizia:

i Nr.exemplare:

 Pag, din

Nr.
crt. | L

g Metodele/tehnicile/strategiile didactice utilizate sunt activ-participative, conducand la
implicarea elevilor/prescolarilor, fiind selectate in functie de particularitdtile grupului {inta

CODP.S.17

Indicator

Exemplar unic

Evaluare
Bl i

9 Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii, bareme s.a., si verifica gradul

de realizare al obiectivelor propuse

10 ?Con;inutul materialului cuprinde strategii de tratare diferentiata si individualizatd

§ . Facilitarea invatarii active si interactive ce contribuie la cresterea motivatiei, interesului si

implicrii elevilor In propria invatare

Rezultatul: (ADMIS / RESPINS): ..ottt sttt s sasn st ssssasss s s st s s

Evaluatori
Numele si prenumele

1.

Semndétura

2




Inspectoratul Scolar al Judefului

PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND

Editia: I
Jalomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE | Nr. exemplare: 1
DOMENIILE: EDUCATIONALE DESCHISE LA Revizia:
¢ CURRICULUM 3SI INSPECTIE IVELUL INSPECT LUISCOLAR  Nr.exemplare: N
SCOLARA AL JUDETULUI IALOMITA .
e MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag. din
COD P.S._17 Exemplar unic
Anexa 4
Grild de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE DESTINATE ACTIVITATII CU ELEVUL/PRESCOLARUL
AMBOTIARIEOTIE .cuvvsovissmsssnsssssnmmnmsrevmmesesimensossssnaassssssntespesanenes snssns S44EE 0 EEsIRA RS o0 FHR HAHRSTINSHRR S mom IS maa R ASHHBF VN 3541
Unitatea de invatAmAnt de ProvenIBNta: ........ccccieierreenisessse et st s
Tipul de resursd educational: ........ouocueveees et s
THELLL ceveiecssososssonsassnnisnisisssnssssssseranssavsnsasssnmanseassessssss sassss saessesaersaassnssassnsssnesnsyraessesustesssssessassessassesanssnnsasssessss
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de InVA{AMANT: .....oovrviviirieeeee e
ClASA/GIUDAS ..vererecreaeusmmensensassssssssasssssesssnsasssssnssansnsuns i 4isEs384 4442800034 0 Eunm st st sn s s ST S R S4B e s bar s e
INT. PAZINE ceoeueucueecaerrecseueseiasnsaesss e s s s s s e as s o4 e 4 s S e S0 S b ARt
= e PR [ e ,
i Indicator | DANU
. éInforrna;ia stiintifica este in concordantd cu programele scolare aprobate sau cu
: standardele de pregatire specifice invatimantului profesional si tehnic; |
| 2 ;COn'ginutul materialului este actual si corect din punct de vedere stiintific
3 Continutul materialului este adaptat nivelului de invatimant precum si particularitatilor
individuale si de vérstd ale elevilor/pregcolarilor _
A Continutul materialului este prezentat atractiv, coerent, asigurand eficientizarea procesuluié
de nvitare si realizarea finalitatilor propuse |
5 Materialul respecta cerintele de tehnoredactare precizate in procedurd si normele de
.exprimare academicé/de referinta
6 Materialul cuprinde, pe langd componenta informativi, si o componentd formativa, de
aplicatii practice 9
7 Materialul contine elemente de creativitate si originalitate
g Sarcinile de inviatare/itemii de evaluare sunt concepute/conceputi gradual de la simplu !a
complex
9 Materialul exclude orice forma de discriminare
Rezultatul: (ADMIS/ RESPINS): ..ottt st s s s e
Evaluatori
Numele si prenumele Semnétura
1. e et e
2.
3. T
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~ Inspectoratul $colar al Judeului © PROCEDURADESISTEMPRIVIND  Edigia:

Talomita . REALIZAREA RETELEIDE RESURSE | Nr.exemplare: 1
| DOMENIILE:  EDUCATIONALEDESCHISELA  Revizia:
/e CURRICULUM SI INSPECTIE  NIVELUL INSPECTORATULUISCOLAR | Nr. exemplare:
. SCOLARA AL JUDETULUI IALOMITA L
‘e MANAGEMENT INSTITUTIONAL | (Pag.  din
CODPS. 17 Exemplar unic
Anexa 5

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND
ACTIVITATILE EXTRASCOLARE

ALEOT/ ATIEOTLS wevesesseseseeeeeeeeueeseasaaseesansesseseessesansaasesaeseeateatebansaasas e s e s S8 E RS S E s et H A e e S e s e e e s S b e d s st s
Unitatea de InVAAMANT A& PrOVEMIENTAL ....ooirururuessisesessis st
Tipul de resursd €dUCAHIONAIAL .....ovvueeuerereetieisci i
Titluls e et iessesssesstsesesesesesueeesiessessssessesERieRteeSestesemeresesatesIRIeseesAiesstessasETISReseRtaitestesteian
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de TnVAMANT ..ot
CLASA/GIUPAL weceivurronesueisrucssnessssinesnsssssssass st seissionsessassasssssasassesssssssssssasessassssusss it ass st s bbarsusnast sttt sstices
N PAGIILEL wevvorvereesssesseeseseemsnsesaeansasesssesss s s 8 b A48 8 LR

| Evaluare

Nr. |
Ll

| Indicator

ert,
' Proiectul/programul se bazeaza pe o analizd a contextului si identificarea nevoilor
- specifice, inclusiv din perspectiva grupului tintd caruia se adreseaza.

| 2 Proiectul propune o abordare originala a temei, activitatilor, continutului, s.a.

Obiectivele proiectului/programului sunt clar definite, in termeni SMART (Specific,
Masurabil, Adecvat, Realizabil si incadrat in Timp).

4 Existd concordantd intre grupul tinté - obiective — activitati — rezultate - impact.

. Resursele umane, materiale, financiare, informationale si de timp sunt utilizate corect, cu |
 respectarea principiului cost-eficienta.

Rezultatele sunt concrete, specifice, relevante in raport cu nevoile identificate,
- misurabile cantitativ gi/sau calitativ.
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"PROCEDURA DE SISTEM PRIVIND

Inspectoratul Scolar al Judetului Editia: I
Ialomita REALIZAREA RETELEI DE RESURSE Nr. exemplare: 1
DOMENIILE: EDUCATIONALE DESCHISELA Revizia:
'»  CURRICULUM ST INSPECTIE ELUL INSPECT LUI SCOLAR | Nr.exemplare:
| SCOLARA AL [UDETULUI IALOMITA
'« MANAGEMENT INSTITUTIONAL Pag.  din
CODPS. 17 Exemplar unic
Nr. | < Eva.luar” :
Indicator <

s | DANU.

5 ' Proiectul este sustenabil, asigurind durabilitatea in timp a rezultatelor obtinute si
7 | multiplicarea acestora.

g - Proiectul/programul asigura transferul achizitiilor dobandite de citre membrii grupului
- tint4, atat in viata cotidiand, cét si initierea unor noi activitéti si proiecte.

9 Proiectul/programul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor directi/indirecti, precum
si a comunitatii.

10 Strategia de evaluare a proiectului este in concordantd cu specificul activitétilor propuse,
| cu particularitatile grupului tinta cruia se adreseaza si cu rezultalele asteptate.

Rérntatnl: (ADMIS { RESPINSY: ... ssisimnmmsmiiimsiisi it amiie

Evaluatori
Numele si prenumele
i

Semnatura

i
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" Inspectoratul Scolar al Judetului
i Ialomita
DOMENIILE:
‘e CURRICULUM SI INSPECTIE
SCOLARA

" PROCEDURA DESISTEMPRIVIND | Editia: |
- Nr.exemplare: 1
| Revizia:

| Nr.exemplare:

REALIZAREA RETELEI DE RESURSE
EDUCATIONALE DESCHISE LA
NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR
AL JUDETULUI IALOMITA

_Pag. din
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Anexa 6
Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND
N PROIECTELE EUROPENE /
ACTIVITATILE DE COOPERARE INTERNATIONALA
L T0 01 ) o LR OO OO UOU S UUOTOUTUUUTPIT ST PSSR T S
Unitatea de InvAtAMANL de PrOVEMIENTA: ...eoveuereereeirireeieee et ss s ss st s st s
Tipul de resursd edUCALIONALAL ......c.ooiriiiiieiee s
TREIL. , penmsonnasesssnuanponsnnssnzans esnesiHihsi st s sy oSS A e B S 6 S AR RN RO A 4 A SNBSS
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de TNVAAMANL ..o.ovovrierceensen et e
CIASAIGIUDE: susssusisisinssussosssnsas siuasassnossuess sirsss s ases hansassss sa st sesesssnor ssSIRS ISt snSRRE RO A AR T s pp s s s AT SES RS RIS
INF. PAZITIE ceviueueueusiiseseuenenesesssnas e masass st aserss st se e s s e e e A 8 S H s s e R Sh s s s
RE . o
e bk i ANy
Proiectul se bazeazi pe o analizi reald a nevoilor institutiei, este relevant pentru
' activitatea aceasteia §i vizeazi o problema prioritara.
: Proiectul are caracter inovator si propune o abordare originald a temei, activitdgilor,
. continutului, s.a.
Activitatile de parteneriat international vizeaza diversificarea domeniilor care privesc
- activitatea educativa scolara si extragcolard, adresandu-se mai multor arii curriculare.
‘ Produsele finale/rezultatele obtinute in cadrul proiectului au un grad ridicat de utilizare
4 concreta la nivelul parteneriatului, al institutiei §i in afara acesteia, la nivelul comunitatii
 educationale largite.

Proiectul este sustenabil, asigurdnd durabilitatea in timp a rezultatelor obtinute si
- multiplicarea acestora.
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; Indicator
crt. DA/NU

Activititile propuse asigura integrarea in procesul de predare-invitare-evaluare de la
6 | nivelul institutiei si asigurd transferul achizitiilor dobandite de catre membrii grupului
tint4, atit in viata cotidiand, cat si in initierea unor noi activitati si proiecte.

- Proiectul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor directi/indirecti, precum si a
7 | comunititii si conduc la dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei in institutie,.

3 Strategia de evaluare a proiectului este in concordanti cu specificul activitatilor propuse,
cu particularitdtile grupului tinta caruia se adreseaza si cu rezultalele asteptate.

Rezultatil; (ADMIS S BESPINS)S csuassuossssssmssmssostss oot s s e sassotsssssswssansiss s

Evaluatori
Numele si prenumele Semnétura
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Anexa 7

ert, |

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE DE MANAGEMENT EDUCATIONAL

Indicator

1 | Tema abordata este de interes pentru domeniul managementului educational

- Materialul cuprinde repere (si evolutii) ale sistemului de Invatamant din Romania sau
' alte tari/ prezentarea unor politici educationale.

Materialul cuprinde elemente de strategie educationala evidentiind propuneri, contributii

. de management eficient al procesului de invatdmant, proprii ale autorului.

Autorul demonstreazi capacitate de generare, gestionarea si diseminare a informatiilor

specifice fiecirui subsistem al managementului educational (metodologic, decizional,
informational si organizatoric).

- Materialul dispune de o structurare a problematicii educationale, a procesului si a
factorilor educationali avand in vedere functiile managementului educational.

- Autorul pune accentul pe elemente de evaluare, calitate si eficientd in managementul
- educatiei si invatamantului.

KATOTAAUEOTLL covssrossonssonuimunyunmemsesmsansansmmoosnsnssessusasesassnnsmnnons sfoss EisEIATAS RIS a3 444 05 st S A F RO TS OE SUURTART s G B et
Unitatea de TnvatAmAaNt de ProVENIBNTAL ......ccoeirimuemiirinmrrie sttt bt
Tipul de resursd educatiONAlA: .......occvecsririiesiet it s e
5T LY O OO eSO ISPIUORUUPIOOPI PRSP P
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de InVAAMANTL: ......covvriiiiiiiiinmin s
CLASA/GIUPA: .eueuivieeetrtereseeeaeae s s s e seesse s ss s e eseees s a s s s s e84 eSS s bbb 8T E S E S E S0 sEes e eE b
A o141 1Y OO USRS C RSO SUURPR RS SOVRRPROPSPRS PSS SR

 Evaluare

By
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| Indicator
crt. DA/NU
Materialul reflectd o abordare unitara care permite dezvoltarea unor initiative
7  educationale si economice.
8 - Sunt indeplinite criteriile calitative de alcatuire a materialelor stiintifice: acuratete,
claritate, concizie si coerentd a textului.
9 Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezinta relevantd pentru domeniul
- managementului educational.
Autorul propune coordonate pentru un management eficient la nivel macropedagogic
10 = (managementul sistemului de invatamant)/ intermediar (managementul organizatiei

' scolare) / la nivel micropedagogic (managementul clasei)

Beznltatil- (ADNIS: 7 RESPINGS S i e oo s s s 6 e s s ass et et
Evaluatori
Numele si prenumele Semnatura
1.
2o SR
3. R N i} T
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ANEXA 8
Nr. inregistrare /
PROCES VERBAL,
incheiat astizi, in cadrul comisiei de evaluare si selectie din
cadrul Consiliului consultativ, disciplina de invatimant/domeniu de activitate
, In urma evaluarii resurselor
educationale inregistrate in luna anul

Evaluarea si selectia resurselor educationale s-a facut in conformitate cu grilele de evaluare, anexele

nr la Procedura nr. /

Rezultatele sunt consemnate in tabelele de mai jos.

Resurse educationale selectate

Nr. de

4 , Autorul/Autorii Tipul resursei educationale Titlul resursei educationale
Inregisirare ’

Resurse educationale neselectate

’ ; . . Motivul
Nr. de - Tipul resursei Titlul resursei 5 sen
. . Autorul/Autorii ) . neselectarii
inregistrare educationale educationale . .
materialului
Drept care s-a incheiat prezentul procesul verbal.
Comisia de evaluare si selectie
Numele si prenumele Semnétura
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Inspector scolar al
Inspectoratului $colar al Judetului lalomita
Numele si prenumele Semnétura
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